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metodinės tarybos veiklos  

NUOSTATAI 

 

I. Bendrosios nuostatos 

       1. Vilniaus „Minties“ gimnazijos metodinė taryba – kolegiali kvalifikuotų mokytojų grupė, 

organizuojanti ir koordinuojanti metodinių grupių veiklą.  

       2. Metodinė grupė – gimnazijoje veikianti mokytojų grupė, jungianti vieno ar kelių artimų dėstomųjų 

dalykų mokytojus. 

       3. Metodinė taryba svarsto ir teikia siūlymus ugdymo turinio kaitos ir įgyvendinimo, ugdymo 

organizavimo, pedagogų kvalifikacijos kėlimo ir kitais klausimais. 

 

II. Metodinės veiklos tikslas ir uždaviniai 

       4. Metodinės veiklos tikslas – siekti nuoseklaus, nuolatinio mokytojų profesijos kompetencijų 

tobulinimo, švietimo proceso veiksmingumo ir efektyvumo. 

       5. Metodinės veiklos uždaviniai: 

       5.1. skatinti pedagogų kūrybiškumą, atvirumą inovacijoms ir kaitai; 

       5.2. užtikrinti metodinį ir dalykinį pedagogų bendradarbiavimą ir dalijimąsi gerąja patirtimi. 

 

III. Metodinės veiklos organizavimas, reglamentavimas ir koordinavimas 

        6. Metodinę tarybą sudaro metodinių grupių pirmininkai, jai vadovauja pirmininkas, kuris išrenkamas 

atviru balsavimu pirmame metodinės tarybos susirinkime. Metodinės tarybos sudėtį trejiems metams 

tvirtina gimnazijos direktorius.        

   7. Metodinės tarybos veiklą koordinuoja gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 

        8. Grupių pirmininkai renkami metodinėse grupėse. Gimnazijoje veikia šios mokytojų metodinės 

grupės: lietuvių kalbos, užsienio kalbų, matematikos, informacinių technologijų ir gamtos mokslų, 

socialinių mokslų, fizinio ugdymo ir menų bei technologijų, klasių vadovų. 

        9. Metodinės tarybos ir metodinių grupių veiklą reglamentuoja šie nuostatai. 

      10. Metodinės tarybos ir metodinių grupių posėdžiai vyksta pagal patvirtintą veiklos planą, bet ne 

rečiau kaip kartą per du mėnesius. Posėdį šaukia pirmininkas savo iniciatyva ar grupės/ tarybos nutarimu. 

Metodinės tarybos posėdis gali būti sušauktas gimnazijos direktoriaus ar metodinės veiklos 

koordinatoriaus sprendimu. Metodinės tarybos ir metodinių grupių posėdžiai protokoluojami. 



       11. Metodinės tarybos ir metodinės grupės posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 

jos narių. Nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta balsų dauguma. 

       12. Metodinės veiklos vykdymo formos, būdai: diskusijos, apskritieji stalai, susirinkimai, atviros 

pamokos, seminarai, konferencijos, konkursai, stendiniai pranešimai, publikacijos, parodos, tiriamoji 

veikla, projektai ir kt.  

  

IV. Metodinių grupių ir metodinės tarybos funkcijos 

       13. Metodinės grupės vykdo šias funkcijas: 

       13.1. nagrinėja ugdymo turinio planavimo, integravimo, (įsi)vertinimo ir pan. strategijų įgyvendinimo 

klausimus; 

       13.2. analizuoja dalykų ugdymo programas, tvirtina dėstomųjų dalykų ilgalaikius planus, mokytojų 

parengtas pasirenkamųjų dalykų ir dalykų modulių programas; 

       13.3. nagrinėja ugdymo sėkmingumą, mokinių mokymosi pasiekimus; teikia siūlymus dėl ugdymo 

kokybės gerinimo;  

       13.4. sprendžia vadovėlių ir mokymo(si) priemonių naudojimo bei įsigijimo klausimus; 

       13.5. aptaria mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, analizuoja ir vertina atestuojamų 

mokytojų metodinę veiklą; 

       13.6. vykdo pedagoginės gerosios patirties sklaidą; 

       13.7. teikia siūlymus metodinės veiklos organizavimo, ugdymo proceso tobulinimo klausimais 

gimnazijos tarybai, metodinei tarybai, direktoriui. 

       14. Metodinė taryba vykdo šias funkcijas: 

       14.1. nustato mokytojų metodinės veiklos prioritetus, dalyvauja formuojant ugdymo turinio gerinimo 

politiką; 

       14.2. koordinuoja metodinių grupių veiklą, telkdama mokytojus ugdymo dermei, tęstinumui ir 

kokybei užtikrinti; 

       14.3. nagrinėja mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato prioritetus; 

       14.4. prireikus vertina mokytojų metodinius darbus, mokymo priemones bei mokytojų praktinę 

veiklą; 

       14.5. inicijuoja mokytojų bendradarbiavimą, gerosios pedagoginės patirties sklaidą, 

bendradarbiavimą su kitomis švietimo institucijomis ir kt.; 

       14.6. svarsto dalykų mokymo programų vykdymo, ugdymo turinio organizavimo ir įgyvendinimo, 

ugdymo inovacijų diegimo klausimus. 
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