KAIP ELGIAMES GAVE DOVANA DARBE

Dovana galima asmeniniuose santykiuose. Darbo ar valstybés tarnybos santykiuose dovanos —
negalimos ir nepriimamos. Atliekant darbo funkcijas geriausia dovana yra padékojimas pasakant
,,aCilc.

Per graziausias mety Sventes kvieCiame sveikinimus ar dékingumga reiksti zodziais, labiausiai
vertiname Jusy parodyta démesj ir zoding padéka.

Vadovaujamés nuline dovany politika.
Dovanos grazinimo iSimtis taikoma tik reprezentacinéms dovanoms:

» iki 150 eury vertés dovanoms, gautoms pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, kurios jprastai
yra susijusios su darbuotojo pareigomis, taip pat reprezentacijai skirtoms dovanoms su
valstybés, istaigos ir kitokia simbolika arba kai paslaugomis yra naudojamasi tarnybiniais
tikslais;

» vir§ 150 eury vertés dovanoms, kurios pripazjstamos valstybés nuosavybe ir saugomos teisés
akty nustatyta tvarka.

Asmenys, dirbantys valstybinéje tarnyboje ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, uz savo
darbg gauna atlygj ir jokio papildomo atlygio jie priimti negali, nes Lietuvos Respublikos
baudziamasis kodeksas (toliau — BK) apibrézia, kad kySininkavimas (BK 225 str.), prekyba poveikiu
(BK 226 str.), papirkimas (BK 227 str.), piktnaudziavimas (BK 228 str.), tarnybos pareigy neatlikimas
(BK 229 str.) yra nusikaltimai, bei jas uzdraudzia.

Dovany, gauty pagal tarptautini protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany
tvarkymo taisyklés.
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